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Referat fra generalforsamling d. 16. april 2026 
 
Dagsorden ifølge vedtægterne: 
 

1. Valg af dirigent og referent 
2. Bestyrelsens beretning ved formanden 
3. Fremlæggelse af foreningens regnskab 
4. Fremlæggelse af foreningens budget til orientering og fastsættelse af kontingent 
5. Indkomne forslag 
6. Valg af bestyrelsesmedlemmer til foreningens bestyrelse  
7. Valg af suppleanter til foreningens bestyrelse 
8. Valg af intern revisor 
9. Eventuelt 

 
Ad 1 Valg af dirigent og referent 
Marianne Pedersen vælges som dirigent og Pia Cwiek Stanhardt som referent. Marianne indleder med at 
konstatere, at generalforsamlingen er indkaldt ifølge vedtægterne (Bilag 2).  
 
Ad 2 Bestyrelsen/formandens beretning ved formanden 
Formandens beretning er vedlagt som bilag 1, se nedenfor. Kort opsummering: 

Formanden konkluderer, at arbejdet i Repair Café er både hyggeligt og produktivt – 405 ting har været til 

reparation, her er 90% klaret. Herefter uddeler formanden ros: Primært til fikserne, uden hvem alting var 

ligegyldigt, til bestyrelsen og til skolen. Han orienterer om diverse emnedage/aftener, herunder ”Take it 

apart” for skolens 5. klasser. 

Ad 3 Fremlæggelse af foreningens regnskab 
Kasserer Nicolaj Elias Nielsen opsummerer regnskabet for 2025 (vedhæftet som selvstændigt bilag til mail). 
Foreningen har et solidt økonomisk grundlag grundet donationer fra især glade brugere af caféen samt 
kontingenter. 
 
Nicolaj gør rede for, at nogle tal vedrører både 2024 og 2025, da der var visse uregelmæssigheder sidste år.  
 
Generalforsamlingen godkender regnskabet. 
 
Ad 4 Fremlæggelse af foreningens budget til orientering og fastsættelse af kontingent. 
Nicolaj fremlægger budget (vedhæftet som selvstændigt bilag til mail). Da foreningen har penge og ikke 
skal akkumulere overskud, er der stillet forslag om kontingentfrit 2027.  
 
Generalforsamlingen godkender budget og kontingentløst 2027.  
 
Ad 5 Indkomne forslag 
Der er ingen indkomne forslag. 
 
Ad 6 Valg af bestyrelsesmedlemmer til foreningens bestyrelse 
Bestyrelsen skal som min. bestå af 5 medlemmer. Da der sidste år var flere medlemmer ekstraordinært på 
valg, besluttes det i år, at Formand Troels Lund og et medlem Lars Kristensen er på valg i år – de modtager 
begge genvalg og vælges af forsamlingen.  
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I 2027 vælges ny næstformand og kasserer samt et medlem, dvs. Lars Jørgensen, Nicolaj Elias Nielsen og Pia 
Stanhardt er på valg næste år.  
 
Ad 7 Valg af suppleanter til foreningens bestyrelse 
Der er ingen, der stiller op og derfor ingen valgt. Evt. interesserede opfordres til at melde sig til formanden. 
 
Ad 8 Valg af intern revisor 
Majbrit Kilstoft genvælges. 
 
Ad 9 Eventuelt 
Troels henviser til vores ønskeliste, der hænger ved døren til materialerummet – ligger nogen inde med 
noget, tager vi meget gerne imod.  
 
Anne Marie kunne godt bruge en bedre stol; Troels undersøger, om skolen har, ellers indkøbes en anden 
stol. Marianne foreslår at få endnu et højt bord til reparationer; Lars J. har et hjemme, som han vil 
medbringe. 
 
 
 
Der deltog i alt 15 personer i generalforsamlingen. 
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Bilag 1 – Formandens beretning 
 
Repair Cafe Stouby er netop fyldt 2 år. 2 pr som har været travle, succesfulde, hyggelige og frem for alt 

produktive. 

Per dags dato har vi behandlet 405 dele. Hvor af 90 % blev vækket til live ved at vores dygtige fiksere fandt 

fejlen og fik levetidsforlænget tingene. Det har svaret til 8,8 ton CO2. 

- Det svarer til 1 hektars skov CO2 optag om året. 

- 5 fly-returrejser fra Danmark til USA. 

- 1,5 gennemsnitlig danskers årlige forbrugsudledning af CO2. 

Vores Fixere er vores guldårer, for det er dem der udfører det vigtige arbejde. Det er dem der har 

håndelaget og energien til at ville hjælpe andre mennesker til frem til den glæde det er at se tingene 

fungere igen. 

Stouby skole fortjener ros. Dels for det generøse træk det er at lade os ”bo” i lokalerne kvit og frit og endda 

også betale for både el, vand og varme. 

Da vi havde indbrud på skolen, var skolen forstående og hjalp til at vi kunne lappe døre og karme sammen 

igen. 

Skolelederen, Valther, kunne fortælle os i januar at skolen har medtaget udskiftning af vinduerne i repair 

Cafe lokalerne i deres forhandling med Hedensted kommune om diverse om bygninger som skal ske hen 

over 2026. Vi glæder os til nye vinduer. Så kan vi åbne vinduer uden frygten for at bundramme og glas 

fortsætter ud på parkeringspladsen. 

Vores lokaler fortsætter med at blive udlånt fra tid til anden, hvilket er en aftale med skolen, om at vi åbner 

lokalerne for foreninger eller samler, som en form for ernerkendelse af den gratis husleje. 

Landbo kvinder, ældre mænd i Stouby er blandt dem der nyder husly til deres arrangementer. 

Det er i realiteten formanden som står for at filtrere gæsterne. Vi ønsker ikke Loyle to familia (LTF) eller 

Bandidos inden for dørene, men prioritere at give lokale, lovlige og rolige foreninger adgang. 

En tak til bestyrelsen er på sin plads. Nicolaj har håndteret regnskabet super fint og det vil I kunne se om 

lidt under punktet regnskab. Vi har styr på banken og Mobile pay. Det kører. Tak Nicolaj. 

Pia har været fantastisk i sin hjælp til håndtering og annoncering over for vores fixere og medlemmer.   

Lars næstformand har holdt energi niveau ´et lige så overraskende højt i år som forrige år og skaffet dele og 

værktøj. Hvor får du dog energien fra? 

Lars Kristensen, tak,   
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for sin deltagelse i reparationer og tema aftener. Skaffe evnerne er fine og tak for de mange klodskasser. 

Dem har Pia effektivt har ladet sit organiseringstalent gå ud over        

En tak til Marianne som utrætteligt har sikret at vi har et gratis side i Stouby bladet, i hver eneste udgivelse. 

Facebook siden har Marianne også stået for ”Postings!, som det vist hedder, og fulgt op på kommentarer 

og givet svaret. 

En tak også til Søren som har været i rollen som ”vært” og stået for indskrivning or indvejning. Det er en 

central funktion og den måde vi kan sige pænt velkommen til gæsterne , så de føler sig set og håndteret fra 

det tidspunkt de træder inden for døren. Det er fantastisk at nu også Ebbe har meldt sig til værtsrollen, så 

Søren også kan få lidt ”friaftener”. Tak Ebbe. 

Repair Cafe Stouby Facebooksiden er oprettet at mig (Troels) og administrator rettighederne omfatter mig 

og Marianne, og er nu også udvidet til at omfatte næstformanden (Lars Jørgensen). Så kan flere personer 

vedligeholde og besvarer borgeres spørgsmål. Det kunne være at også Pia skulle have den mulighed. Vi har 

nu passeret 550 følgere og det er langt ud over hvad vi havde håbet på. I starten håbede vi på 50 følgere, så 

vi kunne få vores egen navngivet side. Det fik vi hurtigt. Jeg bliver ved med at blive overrasket. 

Forholdet til Repair Cafe Danmark er til stede, men ikke så aktivt. Vi ser til fra sidelinjen og undre os lidt. 

Der er tydeligvis et generationsskifte i gang i RCD. Ny formand kommer der og nogle vil også skifte logo. Det 

vil vi ikke have, nyt logo. Nu er vores logo så fint malet på vægen og opsat på vinduerne. 

RCD´s forslag til et nyt logo ligner noget som Jens Jørgen Thorsen kunne have malet og så til rettet på en 

staveplade. Da vi havde overstået vores latterkrampe, måtte vi erkende at vi ikke imponeret, pænt sagt. 

 

I det kommende år forventer jeg at vi skal se på om vi kan udbyde flere dagtime-åbningstider. Der er flere 

og flere ser spørger til det. Men det kan kun komme på tale hvis der er fixer der kan understøtte det og 

åbne caféen på andre tider end vores normale 19-21 åbningstid. Det skal vi se om vi kan arrangere. 

Temaaftener er også noget som vi skal fortsætte og udbygge. I aften har vi Lodning og krympeflex tema og 

tilbagemeldingerne fra tidligere temaer har været gode. 

Økonomien er fornuftig. Med vores meget lille husleje, et rundt nul, har stor set kun udgifter til bespisning 

og kaffe.  

Madame Blå kaffekassen henter faktisk mange midler og kassereren kan nok senere fortælle hvor mange 

penge der et givet af tilfredse borgere. 

Det er mit håb for 2026-2027 at vi kan holde dampen oppe, bibeholde vores gode sammenhold og invitere 

endnu flere fixere til at prøve kræfter med reparationer i vores Repair Cafe. 

Tak for et godt år. 

Troels Lund 
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Bilag 2: Foreningens vedtægter 
 

Vedtægter for foreningen Repair Cafe Stouby. 
§ 1 Navn og hjemsted.  
Foreningens navn er Repair Cafe Stouby. Foreningen har hjemsted på Stouby Skole, Vejlevej 93, 7140 
Stouby, Hedensted Kommune.  
 
§ 2 Vision og værdier.  
Foreningens vision er at lære folk at reparere i stedet for at smide ud og dermed anvende færre ressourcer.  
Vi vil på tværs af generationer, udbrede kendskabet til det at reparere, udvikle, genbruge og genanvende. 
Vi vil udbrede glæden ved at reparere fremfor at smide ud. 
 
§ 3 Foreningens formål.  
Foreningens formål er at facilitere og motivere frivillige, forbrugere og foreninger/kommunen til afholdelse 
af og deltagelse i Repair Cafeen og derved reducere affald, ændre forbrugsmønstre og skabe viden om en 
grøn omstilling.  
 
Repair Cafe Stouby er et bæredygtigt udviklingskoncept, hvor frivillige ildsjæle tilbyder at hjælpe lokale 
borgere, med at reparere genstande som fx tøj, elektronik, smykker, eller møbler uden betaling. Ideen er at 
folk lærer selv at fikse tingene. Formålet er at skabe fællesskab på tværs af sociale og kulturelle forskelle. Vi 
vil ændre smid-ud-køb-nyt-kulturen, til en genbrugs- og genanvendelseskultur.  
 
Herunder skal nedenstående retningslinjer følges: 
- Repair Cafe Stouby må ikke være konkurrenceforvridende i forhold til det lokale erhvervsliv.  
- Reparationer må ikke ske med henblik på kommercielt brug.  
- Repair Cafe Stoubys frivillige er selvlærte og kan ikke holdes ansvarlige for evt. forværring/skader, der sker 
under forsøg på reparationer.  
 
Foreningens bestyrelse udvikler en positiv- og negativliste over hvilke reparationer der etisk og moralsk kan 
blive udført. 
 
Det er foreningens opgave at:  
- Skabe opmærksomhed omkring Repair Cafe Stouby-projektet, formidle events og resultater og løbende 
tiltrække og fastholde attraktive frivillige og samarbejdspartnere.  
- Motivere frivillige lokale ”fixere” i Hedensted kommune.  
- Vedligeholde og udvikle Repair Cafe konceptet, hvori folk på tværs af sociale og kulturelle skel kan mødes 
om det fælles, at reparere eksisterende ting i stedet for at købe nyt.  
- Finde samarbejdspartnere og bidragydere såsom kommune, foreninger, fonde og andre organisationer.  
 
§ 4 Foreningens drift  
Foreningens drift finansieres ved kontingent, donationer samt ved pulje- og fondsbevillinger og evt. salg af 
ydelser til kommunen, institutioner eller organisationer.  
 
Repair Cafe Stouby anvender Repair Cafe Danmarks logo med eget bynavn. 
 
§ 5 Medlemskab  
 
Følgende personer kan blive medlem af foreningen Repair Cafe Stouby:  

Individer der støtter Repair Cafe Stoubys formål og vedtægter. 
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Foreningens relationer: 
 

1. Repair Cafe Stouby er medlem af Repair Cafe Danmark gennem en medlemsaftale. I den 
fremgår det bl.a. at vi vil efterleve foreningens vedtægter, samt omtale for partnere når 
de støtter os økonomisk, donerer værktøj eller andet.  
 

2. Som medlem i Repair Cafe Danmark forpligter Repair Cafe Stouby sig til at kalender, 
åbningstider og Cafeens adresse er opdateret. 
 

3. For at dokumentere repair cafeens effekt, skal Repair Cafe Stouby registrere alle 
reparationer. 
 

§ 6 Foreningens ledelse  
Foreningens øverste myndighed er generalforsamlingen.  
Bestyrelsen varetager den daglige ledelse af foreningens arbejde mellem generalforsamlingerne.  
 
Bestyrelsen skriver selv en evt. forretningsorden.  
 
§ 7 Generalforsamlingen  
Den ordinære generalforsamling holdes en gang om året og inden d. 1. maj. Generalforsamlingen skal have 
følgende dagsorden:  
 

• Valg af dirigent og referent.  

• Bestyrelsens beretning ved formanden.  

• Fremlæggelse af foreningens regnskab.  

• Fremlæggelse af foreningens budget til orientering og fastsættelse af kontingent.  

• Indkomne forslag.  

• Valg af bestyrelsesmedlemmer til foreningens bestyrelse.  

• Valg af suppleanter til foreningens bestyrelse.  

• Valg af intern revisor.  

• Eventuelt.  
 

Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der vælges af forsamlingen. Adgang til generalforsamlingen har 
kun de i § 5 nævnte medlemmer, samt evt. relevante personer som bestyrelsen måtte have inviteret. (fx 
kommune- eller organisationsrepræsentanter). Stemmeret har kun de i § 5 nævnte medlemmer. Hvert 
medlem har én stemme. Generalforsamlingen træffer beslutninger ved simpelt stemmeflertal i blandt de 
tilstedeværende.  
 
Generalforsamlingen indkaldes ved særskilt opslag på Facebook og i Stoubybladet med mindst tre ugers 
varsel. Senest 1 uge før generalforsamlingen skal indsendte forslag være publiceret til medlemmerne.  
Foreningens regnskab skal publiceres på Facebook side sammen med indkaldelsen til den ordinære 
generalforsamling. Kandidater til de ledige bestyrelsespladser opstilles sideordnet på generalforsamlingen, 
og vælges efter højeste stemmetal. Ved stemmelighed foretages omvalg.  
 
På generalforsamlingen vælges en referent. 
 
Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, næstformand, kasserer og øvrige bestyrelsesmedlemmer. 
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Referat udsendes senest 8 dage efter generalforsamlingen pr. e-mail til bestyrelsen, samt lægges op på 
foreningens Facebook side.  
 
§ 8 Ekstraordinær generalforsamling  
Ekstraordinær generalforsamling afholdes, hvis mindst 2/3 af bestyrelsen beslutter det, eller hvis mindst 
2/3 af medlemmerne begærer det skriftligt, med angivelse af de punkter, som ønskes behandlet. 
Indkaldelse sker via Facebook side med mindst 8 dages varsel, samt med opslag lokalt. Den foreslåede 
dagsorden vedlægges.  
 
§ 9 Bestyrelsens sammensætning  
Bestyrelsen består af 5 -7 personer.  
Alle bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år. Suppleanter og intern revisor vælges for 1 år. 
Valgperioderne er forskudt 1 år, så halvdelen af bestyrelsen er på valg hvert år. Genvalg kan finde sted. 
 
§ 10 Bestyrelsens opgaver og virke  
Foreningens daglige ledelse udøves af bestyrelsen. Bestyrelsen er ansvarlig for anvendelse af eventuelle 
tilskud, for lånte lokaler, for regnskab, dokumentation og øvrig drift.  
 
Der udpeges en frivilligkoordinator, en PR-koordinator og en sekretær. 
 
Bestyrelsen udarbejder årligt en beretning, hvori foreningens virke i det forløbne år beskrives.  
 
Bestyrelsesmøde afholdes mindst 2 gange årligt, og når formanden finder det fornødent, eller når mindst 
2/3 af bestyrelsesmedlemmerne kræver det. Indkaldelse til bestyrelsesmøde sker skriftligt med 8 dages 
varsel og med angivelse af dagsorden.  
 
Der udarbejdes beslutningsreferat efter hvert bestyrelsesmøde, som godkendes af de tilstedeværende. 
Referat fra bestyrelsesmøde sendes senest 8 dage efter til bestyrelsen pr. e-mail og lægges op på 
foreningens Facebook side.  
 
Bestyrelsen træffer beslutninger ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens eller den 
fungerende formands stemme udslagsgivende. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når over halvdelen af 
bestyrelsens medlemmer er til stede.  
 
§ 11 Budget, regnskab, revision og ansøgninger  
Bestyrelsen udarbejder hvert år et budget til orientering på generalforsamlingen, ved kassereren.  
- Foreningens regnskabsår følger kalenderåret.  
- Regnskabet skal revideres inden fremlæggelse på generalforsamlingen af intern revisor. 
- Regnskabet skal godkendes og underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer. 
Foreningens bestyrelse skal altid være orienteret om, og enig i, ansøgninger til fonde og om offentlige 
midler.  
 
§ 12 Tegningsret  
Foreningen tegnes af formand og næstformand.  
 
§ 13 Hæftelse  
Bestyrelsen hæfter kollektivt for beslutninger.  
Bestyrelsen har det overordnede ansvar for foreningens daglige drift – og dermed også foreningens 
økonomi inkl. tilskud, fonde mv.  
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Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hæftelse for foreningens økonomiske 
forpligtelser.  
 
Foreningen kan ikke optage lån eller stifte gæld.  
 
§ 14 Vedtægtsændringer  
Vedtægtsændringer skal godkendes af generalforsamlingen med mindst 3/4 af de afgivne stemmer.  
 
§ 15 Eksklusion  
Generalforsamlingen kan beslutte at ekskludere et medlem, hvis det har handlet imod foreningens 
vedtægter og formål eller har skadet foreningen. Eksklusionen skal vedtages med samme andel af de 
afgivne stemmer som ved vedtægtsændring. Det medlem, der ønskes ekskluderet, har ret til at tale sin sag 
på næstkommende generalforsamling.  
 
§ 16 Ophør  
Beslutning om foreningens ophør eller likvidation, kan kun ske på en generalforsamling, der er indkaldt 
med det punkt på dagsordenen. Beslutningen tages med simpelt flertal iblandt de fremmødte 
stemmeberettigede medlemmer. 
 
Ved foreningens ophør skal evt. overskud anvendes til almennyttige formål i lokalområdet. Ved ophør 
beslutter bestyrelsen ved 2/3 flertal hvilke almennyttige formål, det eventuelle overskud skal doneres til.  
Vedtægterne blev senest vedtaget ved den stiftende generalforsamling den 10. april 2024. 
 
 
For bestyrelsen: 
 
 
 
___________________   ___________________ 
XXXXXXXX    XXXXXXXXXX 
(Formand)    (Næstformand) 
 
 
 


